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Profesor invatamant primar Cristiana Smeu

Intre 27 octombrie si 3 noiembrie 2019, am participat la programul “Imbunititirea
abilitatilor de management al claselor cu elevi in situatii de risc”, care-a avut ca obiective:
> Dezvoltarea competentelor profesionale ale cadrelor didactice, 1n
vederea inovarii si imbunatatirii activitatii didactice
> Dezvoltarea competentelor lingvistice si a sentimentului de
apartenentd la comunitatea europeana
> Cresterea gradului de constientizare si intelegere a altor culturi
> Integrarea experientelor si competentelor dobandite de cadrele
didactice, Tn procesul instructiv educativ
> Aplicarea exemplelor de buna practica in activitatile didactice, pentru
a reduce abandonul scolar
Programul, facilitat de Erasmus +, s-a desfasurat in Granada, capitala
provinciei cu acelasi nume din comunitatea autonoma Andaluzia, la poalele muntelui Sierra
Nevada.

Mergand chiar mai departe de obiectivele propuse, cred ca programul a facilitat o
experientd unica si de neuitat. Am avut ocazia nu numai de a experimenta diverse contexte si
a observa diferite practici, dar si de a cunoaste mai indeaproape o regiune cu vreme calda si
oameni si mai calzi, presaratd cu minuni arhitecturale.

Prima vizia a fost la Colegiul IES Cartuja, unul dintre primele centre andaluziene
care-a integrat tehnologii de informatie si comunicare in practicile educationale, folosindu-le
ca instrumente puternice in mediul scolar pentru a putea planifica sarcinile astfel incét elevii

sa fie mai motivati sa le indeplineasca. Integrarea tehnologiei a condus si la largirea



centre precum IES Cartuja si alte entitati similare, ceea ce a sporit nivelul de ansamblu al
calitatii educatiei.

Am observat, de exemplu vizitdnd centrul, ca sanctiunea pentru copiii care erau
indisciplinati in timpul orelor era munca in gradina scolii, ceea ce avea menirea de a-i
responsabiliza si de a-i socializa intr-o comunitate unita, de ale caror roade se pot bucura
impreund. La inceputul anului, toti copiii primeau o agenda in care profesorul nota

evenimentele deosebite din fiecare zi, pe care o duceau apoi acasa.

In centrul cultural Luisa de Marillac se lucreazi cu copii de etnie rroma din Romania si
Spania, principalul obiectiv fiind integrarea lor sociala. Cea mai interesanta caracteristica a
fost faptul ca predarea nu se bazeaza pe o programa, ci construirea ei porneste de la interesele
copiilor. Accentul este pus pe formarea deprinderilor de baza, iar una dintre principalele
provocari este prezenta acestor copii la ore. Parintii, care traiesc deseori din ajutorul social,
riscd suspendarea acestuia dacd nu-si duc copiii la scoald, iar centrul Luisa de Marillac

colaboreaza cu parintii si cu autoritatile pentru a asigura educatia copiilor.



La Institutul Juan XXIII, al treilea colegiu vizitat, colectivul de elevi e format din
multiple nationalitati, iar situatiile de risc sunt gestionate printr-o stransa legatura cu parintii.
Elevii sunt supravegheati si indrumati de consilieri psihologici sau de profesori, iar atunci
cand se dovedesc a fi indisciplinati, au la dispozitie camere de convietuire, din care se pot
intoarce in clase atunci cand au obtinut o serie consecutiva de calificative satisfacitoare. in
scoald exista transparentd si comunicare, iar situatiile problematice sunt rezolvate prin

discutii care reunesc toate punctele de vedere implicate.




Ma bucur ca am avut ocazia de a vedea idei noi puse in practicd si de a aduna informatii
despre cum pot fi imbunatatite metodele de predare, cum poate fi Incurajatd si stimulata
dezvoltarea copiilor si cum pot fi gestionate situatiile de risc. Cred ca facilitarea comunicarii
dintre parinti, profesori si elevi e un factor cheie si cd e necesar sd investim resurse in
maximizarea transparentei si a unei relatii de colaborare. Am Invatat ca sanctiunile nu trebuie
sa fie pedepse, ci mustrdri constructive, care sa aiba o functie dubla si sa insufle in acelasi

timp valorile pe care ar trebui sa le transmita educatia.



